Spitalul Clinic “Dr. I. Cantacuzino”
Nr.18983/19.08.2026
ANUNT

SPITALUL CLINIC “DR..CANTACUZINO”, cu sediul in localitatea Bucuresti, - CUI
4203490, Str.lon Movila Nr.5-7 Sector 2, Tel. 021/2.10.71.00; Fax.021/2.10.64.35
organizeaza concurs pentru ocuparea postului vacant, conform:

Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarie
ulterioare,

O.M.S. nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfasurarea concursurilorde ocupare a posturilor vacante si temporar vacante
de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitafile
sanitare publice sau din directile de sanatate publica, precum sia funciiilor de sef
de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unittile sanitare fara paturi
sau din directile de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in
unitatile sanitare publice cu paturi,

Ordinului nr. 112 din 16 ianuarie 2024 privind modificarea anexeinr. 1 la Ordinul
ministrului sanatatii nr. 166/2023,

Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor contractual de executie vacant,
dupa cum urmeaza:

-UN postvacant MEDIC SPECIALIST in specialitatearadiologie siimagisticamedicala
, horma intreaga 6 ore/zi perioada nedeterminata in cadrul Laboratorului Radiologie si
Imagistica --Medicala

1. Nivelul postului — executje;

Conditii generale de inscriere:


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/268795
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/268795

a) are cetatenia romana sau cetatenia unuialt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - CODUL
MUNCII, REPUBLICATA, CU MODIFICARILE S| COMPLETARILE ULTERIOARE;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condifji
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditile de exercitare a
profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatjii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata
la postincompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepfia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fostinterzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-
a folosit pentru savarsirea infractjunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractjunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii

nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele documente:

e Formularul de inscriere la concurs in care se mentioneaza postul pentru care doreste
sa concureze (conform modelului prevazutin HG 1336/2022) - se solicita la Serviciul
RUNOS;


https://idrept.ro/00140284.htm
https://idrept.ro/00140285.htm
https://idrept.ro/00140285.htm
https://idrept.ro/00202346.htm
https://idrept.ro/00111151.htm

Copie de pe diploma de licenta si ordin de confirmare medic specialist/primar in
specialitatea fiecarui post scos la concurs;

Copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor;
Dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una din sanctiunie
prevazute la art.455 alin.(1) lit.e) sau f), la art.541 alin.(1) lit. d) orie) respectivla
art.628alin.(1) lit.d) sau e) din Legeanr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatad cu modificarile si completarile ulterioare — valabil 3 luni;

Acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa 3 a OMS nr.
166/2023;

Certificat de cazieruljudiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazieruljudiciar — valabil 3
luni;

Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art.1 alin (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii 76/2008
privind organizarea sifunctionarea SistemuluiNational de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau
privatd carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

Adeverinta vechime;

Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului care va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii;

Chitanta de plata a taxei de concurs;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, in termen
de valabilitate.

Copia certificatului de casatorie sau a altui documentprin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

Curriculum vitae, model comun european;

Aviz psihologic;



Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale vacante de medic specialist sunt:

. disponibilitate pentru program flexibil;

. abilitatj, calitatj si aptitudini necesare: munca in echipa, organizare, comunicare;
« vechime in munca minim 5 ani pentru medic specialist

. Certificate de medic specialist/ primar in specialitatea postului

Calendarul pentru concursul organizat de medic specialist va fi afisat pe site-ul
Spitalului Clinic Dr. I. Cantacuzino.

crt. |Activitati Data si ora

1. ||Publicarea anuntului 21.08.2026

Depunerea dosarelor de participare la
2. |concurs pentru :medic-specialist- Pana pe 07.09.2026 ora 08.00
Spitalul Clinic Dr. I. Cantacuzino

Toate documentele se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica de secretarul comisiei cu mentiunea “conform cu originalul”.

Tematica si bibliografia de concurs pentru postul contractualtemporarvacant de
medic spemallst in specialitatea radiologie scos la concurs suntcele de medic specialist
in specialitatea postului, afisata pe site-ul Spitalului Clinic Dr. |. Cantacuzino.

Concursul pentru ocuparea unui postului vacant de medic specialist consta in
urmatoarele etape:
|. Selectia dosarelor de concurs si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D),
prevazuta la Anexa nr. 3 la ordinal 166/2023;
|I. Proba scrisa;
lIl. Proba clinica sau practica, in functie de specificul postului publicat la concurs.



Se potprezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisila etapa
precedenta.

Taxa de inscriere la concurs este de 150 de lei si se achita la casieria unitatii.

Inscrierile la concurs se fac la sediul Spitalului Clinic Dr | Cantacuzino, Str. lon Movila

, Nr.5-7, Sector 2 la Serviciul RUNOS. Anuntul se va publica simultan, pe site-ul oficial al
Spitalului Clinic Dr. I. Cantacuzino si pe portalul posturi.gov.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul RUNOS al Spitalului Clinic Dr | Cantacuzino,
tel. 021/2107100. Int 196

MANAGER
Prof.Univ.Dr.BREZEAN IULIAN

SEF SERVICIU RUNOS
EC.DORCIOMAN DANIELA



