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Spitalul Judetean de Urgentd Tulcea organizeazi concurs in conformitate cu O.M.S.
nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea gi desfdsurarea concursurilor
de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist §i chimist din unitdtile sanitare publice sau din directiile de séindiate publicd,
precum §i a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitdtile
sanitare fard paturi sau din direcfiile de sandtate publicd, respectiv a functiei de Jarmacist-gef in
unitdfile sanitare publice cu paturi, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare, pentru ocuparea
unui post contractual de executie pe duratii nedeterminatii, cu normi intreagi, de medic
specialist/primar in specialitatea RMFB in cadrul Sectiei RMFB.

Conditii generale de ocupare:

a) are cetdjenia roménd sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la  Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o starc de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupad caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra tnfaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz,
cu exceptia situatici in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sivargirea infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice de ocupare:

a)
b)

c)
d)

diploma de licent3,

certificat/adeverind de confirmare in gradul profesional al postului si in specialitatea
postului,

stagiul de rezidentiat terminat,

Certificat de membru al Colegiului Medicilor, cu aviz de liberd practicd pentru anul in
curs.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Tulcea — str.Juliu

Maniu nr. 30 Tulcea, Serviciul Resurse Umane si trebuie si contind urmitoarele documente:

a)

b)

d)

g£)

h)

D

k)
)

formularul de nscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la Hotiirdrea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
(H.G. nr. 1.336/2022);

copia de pe diploma de licenta si certificatul de confirmare in gradul profesional ;

copic a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs si
asigurare de malpraxis ;

dovada/inscrisul din care sa rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute
la art. 455 alin. (1) lit. ¢) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin.
(1) lit. d) sau €) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanétitii, republicata,
cu modificirile s1 completarile ulterioare;

acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la Ordinul
166/2023;

certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru candidafii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invi{imant, sinitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane In vérstd, persoane cu dizabilita{i sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

adeverintd medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de ciitre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 Iuni
anterior deruldrii concursului;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

curriculum vitae, model comun european;

Taxa concurs 200 lei.

Documentele prevédzute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de

valabilitate.

Adeverinta care atestd starea de s@ndtate contine, in clar, numirul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia. in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii.
Pentru candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitérii de adaptare rezonabils, adeverinta care
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atestd starea de sdnitate trebuie insofitd de copia certificatului de fncadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b), ¢), i) si j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (6) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certifici cu mentinnea "conform cu originalul” de ciitre secretarul comisiei de
CONCUFS.

Documentul prevdzut la lit. ) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau instituia publici competenti cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit.
f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice

Concursul va consta in urmitoarele etape si se va desfasura la termenele stabilite in
calendarul de concurs afisat, la sediul din Tulcea sau intr-o locatie ce va fi comunicata din timp:

a) selectia dosarelor pentru inscriere (A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din
analiza $i evaluarea activitifii profesionale gi stiintifice pentru proba suplimentard de
departajare (proba D), prevazuta in anexa nr. 3 la ordin;

b) proba scrisd (proba B)

¢) proba clinicd/practica (proba C)

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza si evaluarea
activitafii profesionale si gtiinfifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D) se
afigeazd cu mentiunea "admis" sau "respins"”, insotita, dupa caz, de motivul respingerii.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisa,
respectiv 50 de puncte la proba clinicé/practica, dupi caz.

In urma susfinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un
punctaj minim de 50 de puncte, in urma calculirii mediei aritmetice.

Pentru stabilirea clasificdrii finale a candidatilor, in cazul candidatilor cu punctaje egale,
dupd desfasurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obtinut
punctajul cel mai mare la proba scrisd (B), iar daca egalitatea se menfine candidatii aflati in
aceastd situaie vor fi departajati pe baza punctajului obtinut si anuntat odati cu selectia dosarelor
de concurs la proba suplimentard de departajare (proba D), anexa nr. 3 la ordin.

Obtinerea posturilor se face strict in ordinea descrescitoare a punctajului realizat.

CALENDAR CONCURS ' DATA

PLiBlicare/aﬁgmé aﬁun’g 15.12.2025

Depunere dosare concurs Serviciul Resurse Umane
Spitalul Judétean de Urgenti Tulcea 5

| 15.12.2025-30.12.2025

Luni — Vineri orele 08.00 — 15.00

Afigare rezultate selectie dosare si punctajul rezultat din
analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice

12.01.2026, orele 15.00

Depunere contestatii rezultat selectie dosare

13.01.2026, orele 08.00 — 15.00

Afisare rezultate contestatii selectie dosare

14.01.2026, orele 15.00
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| 15.01.2026, ora 10.00
Proba seriséa

Deschiderea lucrarilor in prezenta caudidaﬁlor 16.071 2026, ora 15.00
Comunicarea/Afisarea rezultate proba scrisi
Depunere contestatii proba scrisa 19.01.2026, orele 08.00 — 15.00

Solutionare contestatii proba scrisa/

i 2 20.01.2026, ora 15.00
Afigsare rezultate contestatii proba scrisd

_ 1 21.01.2026, ora 10.00
Proba clinica '

Comunicare/Afisare rezultate proba clinici /finale 22.01.2026, ora 15.00

Depunere contestatii proba clinica 23.01.2026, orele 08.00 — 15.00
Comunicare/Afisare rezultate contestatii proba clinica/ 26.01.2026, orele 15.00

Afisare rezultate finale

Pentru protectia datelor cu caracter personal, spitalul va afisa doar initialele numelui , prenumelui si a
numdrului cereri de angajare primit la depunerea dosarului.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Tulcea — Serviciul
Resurse Umane — tel.: 0240/532211 si pe pagina de internet a unititii, respectiv www.spitaltulcea.ro, pe
site-ul M.S. si pe portalul posturi.gov.ro.

Dr.Nastasesi
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ANEXA Nr. 1

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Funectia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:
Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatutui (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si . ] Numarnl de telefon
Institutia Functia
prenumele

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate,

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 51 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire ta prelucrarea
datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

i Imi exprim consimtamantul

0 Nu imi exprim consimtamantul cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu
caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

o Imi exprim consimtamantul

1 Nu imi exprim consimtamantul ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in
conditiile legii certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca
pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

o Imi exprim consimtamairtul

Y Nu imi exprim consimtamantul ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in
conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi s-a aplicat
sanctiunea disciplinara ........ccccooveevivvirnennne.

Declar pe propria raspundere, cunoscand pr. evedeule art. 326 din Codu] penal cu privire la falsul in declaratii, ca
datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:

ANEXA Nr. 2
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METODOLOGIE

de calcul al punctajului rezoitat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D)

o 1: Activitatea profesionala si stiintifica Punctajul

l._|Rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru care candideaza 5 puncte

2. [Media la examenul de specialitate *)

3. [Media la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar FE

4. |Doctorat 3 puncte
Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universitatii de

5. |medicina si farmacie sau de Academia de Stiinie Medicale la data 2 puncte
inscrierii la concurs)

6. |A doua specialitate confirmata prin ordin al ministrului sanatatii 7 puncte®**)

7. |Fiecare atestat de studii complementare obtinut 3 puncte

Activitate stiintifica, dovedita pe baza de adeverinta cu totalul
kpunctajului inregistrat la colegiul profesional la care candidatul este in
evidenta in ultimii 5 ani

1/10 puncte din punctajul
candidatului obtinut prin programele
de educatie medicala continua,
creditate de colegiile profesionale (se
acorda maximum 50 de puncte)

Activitate de organizare (minimum un an)
a) manager de spital sau alte institutii sanitare

16 luni la data concursului

b) functie de conducere in cadrul directiei de sanatate publica judetene, whak)
Lrespectiv a municipiului Bucuresti 3 puncte
¢) functie de conducere in cadrul Ministerului Sanatatii sau in alte unitati 3 P uncte
9. [ale ministerului ¢u rol de management sanitar sau educational la nivel P
. 3 puncte
national b puncie
d) sef de sectie, sef laborator, farmacist-sef. B
v 3 : . 3 puncte
e) atestat de studii complementare in managementul sanitar sau in
conducerea serviciilor medicale ori sociale acordate in plus fata de cele
prevazute la nr. crt. 7
membru al societatii/asociatiei de specialitate cn o vechime de minimum B pemete

*) Media obtinuta la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notarii de la 0 la 10
media se aduna ca atare; in cazul notarii de la 0 la 20 se vor scadea 10 puncte din media obtinuta.

**) Media obtinuta la examenul pentru obtinerea titlalui de medic primar,
*#%) Cate 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate,

###%) Pentru functiile de sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator si farmacist-sef.
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SNTALULJUDETEAN DE URGENTA

Intrare/jesire nr. Enoz}fw
ntra ’(LE A?—‘—Qz“

202..8% Lunadl

TEMATICA
pentru concursul de ocupare de post specialitatea RECUPERARE, MEDICINA FIZICA S| BALNEOLOGIE

. PROBA SCRISA

. Kinetoterapia pentru forta si rezistenta musculara (3, p.272-286)

. Kinetoterapia pentru coordonare si echilibru (3, p.287-291)

- Kinetoterapia pentru cresterea capacitatii de efort in afectiunile cardiovasculare (3, p.310-317)

. Kinetoterapia functiilor respiratorii (3, p.292-309)

. Kinetoterapia pentru mobilizare articulara (3, p.265-272)

. Ortezele indicate in recuperarea afectiunilor sistemului mio-artro-kinetic {2)

. Terapia ocupationala medicala a sistemului locomotor (8)

. Masajul, tractiunile si manipularile (1 p 91-118 ; 3, p.240-246)

- Metodele de termoterapie generala si locala si diatermia cu unde scurte si microunde (6, p.215-240)
10. Electroterapia de stimulare analgetica si musculara cu curent galvanic, joasa si medie (6, p.121-139, 143-180,
181-211)

11. Sonoterapia si terapia cu campuri electromagnetice (6, p.312-339)

12. Bigstimularea cu laseri (5)

13. Fototerapia cu infrarosii, lumina si ultraviclete (6, p.265-311)

14. Terapia respiratorie {(inhaloterapia, RPPI, posturile de drenaj) {3, p.292-309)

15. Apele minerale - clasificare, caracteristici, tipuri, efecte farmacologice si terapeutice, mecanisme de actiune,
metodologie, indicatii in crenoterapie si balneatie externa (9, p.21-34, 49-154)

16. Bioclimatul zonelor balneo-climatice din Romania si metodologia de climatoterapie (9, p.16-21)

17. Baile minerale, namolurile si mofetele - tipuri, efecte fiziologice si terapeutice, mecanisme de actiune,
metodologie, indicatii (9, p.21-44)

18. Curele balneare profilactice active (9, p.109-205)

19. Afectiunile neurologice periferice ale membrului superior (7, p.737-770)

20. Afectiunile neurologice periferice ale membrului inferior (7, p.737-770)

21. Polinevritele (7, p.737-770)

22. Paralizii-pareze ale nervilor cranieni: trigemen, facial (7, p.681-692)

23. Sechele dupa AVC (4, p.208-223)

24. Sechele dupa traumatisme si tumori craniene (7)

25. Sechele dupa leziuni medulare (tetra si parapareze) (4, p.270-275)

26. Mielopatii (7, p.786-829)

27. Afectiuni ale unitatii motorii (miopatii, distrofii musculare, polio, SLA, atrofia musculara spinala) (7, p.786-829)
28. Boala Parkinson (4, p.278-284)

29. Scleroza multipla (4, p.275-277)

30. Sechele dupa fracturi ale membrelor (3, p.17-158)

31. Sechele dupa traumatisme articulare si interventii chirurgicale articulare (3, p.29-53)

32. Osteonecrozele aseptice (3, p.517-520)

33. Protezele articulare {3, p.517-520)

34. Algoneurodistrofia {3, p.139-141)

35, Amputatii

36. Scoliozele si alte tulburari de statica ale coloanei si membrelor inferioare {3, p.533-539)

37. Sechele dupa fracturi vertebrale (fara leziuni mielice) (1, p.146-153)

38. Sechele dupa traumatisme de tesuturi moi { inclusiv leziuni de nervi prin incarcerare) (3, p.180-186, 209-214,
222-246, 386-392)

39. Sechele dupa arsuri si interventii de chirurgie plastica

40. Recuperarea traumatismelor sportive

41. Spondilita ankilozanta {3, p.529-533)

42. Alte spondilartropatii: artrita psoriazica, sindromul Reiter, artrita reactiva, enterocolopatii

43. Poliartrita reurnatoida (1, p.190-203)

44, Alte boli de colagen: LES, sclerodermia, AR juvenila {1, p.187-190)

000~ O B N e

Page 7 of 9



45. Polimiozitele

46. Patologia disco-vertebrala a coloanei lombo-sacrate (1, p.211-218 ; 3, p.540-552)

47. Patologia disco-vertebrala a coloanei cervicale (1, p.211-218)

48. Afectiuni degenerative ale articulatiilor membrelor - sold, genunchi, glezna, cot, pumn, mana (3, p.501-507,
511-513, 515-518, 519-521; 1, p.206-228, 251-268)

48. Periartritele (3, p.501-507)

50. Fibromialgia si sindromul dureros miofascial {1, p.251-261)

51. Alte afectiuni ale tesuturilor moi: tendoane, fascii, muschi, etc.

52. Osteoporoza (10)

53. Osteoartropatii din neuropatii si boli sanguine

54. Sechele dupa infarct si cardiopatiile ischemice cronice (1, p.239-242)

55. Hipertensiunea arteriala (1, p.239-242)

56. Boli vasculare periferice (arteriopatii si afectiuni veno-limfatice) (1, p.239-242)

57. BPOC (3, p.109-118)

58. Astmul bronsic (3, p.109-118)

5. Boli cu disfunctii ventilatorii restrictive de cauza toraco-pulmonara si centrala (3, p.109-118)

60. Recuperarea afectiunilor traumatice si ortopedico-traumatice ale copilului: artrita juvenila, tulburarile de
statica ale coloanei vertebrale si membrelor, luxatiile congenitale ale soldului, osteocondrodistrofiile, boala Down
distrofiile musculare, sechelele traumatismelor membrelor (11)

61. Recuperarea afectiunilor neurologice ale copilului: sechele dupa encefalopatii (IMC), leziunile posttraumatice
ale nervilor periferici, sechelele traumatismelor vertebrale cu leziuni mielice, sechele polio, spina bifida (11)

62. Recuperarea varstnicilor (particularitati ale recuperarii geriatrice si balneogeriatriei) {1, p.243-250)

63. Crenoterapia bolilor digestive, de nutritie si urclogice pentru cura balneara si crenoterapie la domiciliu (tipuri
de ape minerale, indicatii, metodologie) {9, p.118-138)

64. Tratamentul fizical si balnear ale bolilor ginecologice, dermatologice si endocrine (obiective, efecte,
metodologie, indicatii) (9, p.139-149)

65. Tratamentul fizical si bainear al unor afectiuni neuropsihice (anxietate, depresie, nevroze) (9, p.95-101}

66. Fiziopatologia si terapia farmacologica a durerii (6, p.161-176)

67. Terapia durerii prin mijloace fizicale {1, p.45-118)

!

NOTA:

1. La subiectele 1 - 14 se solicita: bazele fizice si fiziologice , efectele terapeutice si mecanisme de actiune,
metodologia de aplicare, indicatii si contraindicatii.

2. La subiectele 19 - 61 se solicita: fiziopatologie, diagnostic clinic si functional, obiective ale recuperarii, terapie
igienico-dietetica si medicamentoasa, metodologia de recuperare fizical-kinetica si balneara.

3. Subiectele 60 si 61 sunt obligatorii pentru medicii cu foc de munca in unitatile de recuperare pentru copii, in
locul subiectelor 62 - 65.

Il PPROBA CLINICA
Cazurile clinice se vor alege din tematica probei scrise.

lll. PROBA PRACTICA

1. Tehnici de evaluare a mobilitatii articulare: bilantul articular.

2. Tehnici de evaluare a fortei musculare: testing muscular dupa scala 1- 5.

3. Tehnici de evaluare a coordenarii echilibrului, sensibilitatii si activitatii uzuale zilnice.

4. Examenul electric neuromuscular: curba I/t.

5. Examenul electromiografic al muschiului si nervului (interpretare).

6. Examenul radiologic osteo-articular-radiografic si tomografic computerizat (interpretare).

7. Tehnici imagistice in afectiunile sistemului mio-artro-kinetic: RMN, scintigrafie, echografie, osteodensitometrie
{(interpretare).

8. Tehnici de tratament injectabil local: punctii si injectii intraarticulare, periarticulare, epidurale, blocuri de nervi
periferici si puncte motorii, mesoterapie.

9. Tehnici de kinetoterapie pasiva: posturi, mobilizari, scripetoterapie.

10. Exercitii de kinetoterapie activa pentru forta si rezistenta: statice, dinamice, isokinetice.
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11. Tehnici de kinetoterapie de coordonare si echilibru,

12. Tehnici de hidrokinetoterapie la cada sau in bazin.

13. Tehnici de ortezare articulara.

14. Tehnici pentru mecanoterapie: masaj, tractiuni, manipulari.

15. Tehnici de terapie ocupationala pentru recuperarea prehensiunii si mersului.

16. Tehnici de termoterapie generala si locala (inclusiv diatermia cu unde scurte si microunde).
17. Tehnici de electroterapie de stimulare antialgica.

18. Tehnici de electroterapie de stimulare neuro-musculara.

19. Tehnici de sonoterapie si terapie cu campuri electromagnetice.

20. Tehnici de biostimulare cu laseri, cu ultraviolete, lumina si infrarosii.

21. Tehnici de terapie respiratorie: inhaloterapie, RPPI, posturi de drenaj, kinetoterapie respiratorie.
NOTA: Pentru subiectele 8 - 20 se solicita prescriere, aplicatii, motivatie.
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Page90f 9



