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Denumirea institutiei publice:

Spitalul Judetean de Urgenta Targovisle

A. Informatii generale privind postul

Sectia GASTROENTEROLOGIE

1. Nivelul postului (de executie)

De executie

2. Denumirea postului:

Medic rezident an 5

3. Gradul/Treapta profesionala:

Medic rezident an §

4. Scopul principal al postului:

Asigurarea nevoilor de ingrijire a pacientului internat in sectie si
supravegherea stirii sale de sinatate a acestuia, conform nivelului de
competenta.

Asiguri conduita terapeutica a pacientuluii

B. Conditii specifice peniru ocuparea
postului

Cunostinte specifice:

e Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
e Certificat de libera practici

e Aviz anual de liberd practicd

e Asipurare de malpraxis

1.8tudii de specialitate:

Specialitatea Gastroenterologie
Studii superioare

2. Perfectionari (specializari):

Conform Ordinul M.S. 1706/2006 actualizat, cu modificdrile si
completdrile ulterioare
Competenta ecografie , endoscopie digestiva diagnostica si terapeutica

3. Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel):

Operare PC, Microsoft office, Program informatic medical

4.Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:

Engleza avansat

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Abilitati de comunicare cu personalul.

» Utilizarea eficienta a resurselor puse la dispozitie de unitatea sanitara.
» Cunoasterea procedurilor specifice activitatilor din sectie.

Raspunde de realizarea calitativa, cantitativa si in termen a lucrarilor.
Raspunde de respectarea normelor legale privind secretul si
confidentialitatea datelor si informatiilor.

Raspunde de exactitatea datelor furnizate.

Responsabilitatea realizarii sarcinilor de serviciu este data de atributiile de
serviciu cuprinse in prezenta fisa a postului.

Capacitatea de a asimila noi cunostinte in domeniu.

Aptitudine pentru munci, stabilitd de Cabinetul de medicina muncii
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6. Cerinte specifice:

Cerinfe specifice.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muneii, republicati, cu
modificdrile §i completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute la
art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgent{i a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile gi completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spagiul Economic European
(SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana3, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile i completirile
ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care
candideazi, atestatdi pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unitagile sanitare abilitate;

e) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi
caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni
contra securititii nafionale, contra autorititii, contra umanitafii, infractiuni
de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infracfiuni savArsite cu intentie care ar face o persoani candidati
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu excepiia situatiei in care a intervenii reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sivargirea

‘infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii

ocupdrii unei func{ii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35
alin. (1) lit. h).

7. Competente manageriale (cunostinte de
management, calitati si aptitudini manageriale):

Nu este cazul

C. Atributiile postului:

C.1. Atributii si responsabilititi generale:

I.Respectd si aplicd actele normative in vigoare.

2.Respecta prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare si a
Regulamentului de Ordine Interioard, Contractului colectiv de munci,
precum i conduita, etica si deontologia profesionali.

3.Respectd procedurile de sistem §i operationale specifice institufiei si
serviciului.

4 Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci,
indiferent de natura acestora.

5 Respectd normele PSI i de SSM.

6.La inceputul si la sfarsitul programului de lucru fiecare persoani este
obligati si semneze condica de prezenti.

7 Respecti ordinea si disciplina la locul de munci, foloseste integral si cu
maxima eficientd timpul de munci.

8.Indeplineste toate sarcinile comunicate prin decizii/ dispozitii/ norme
interne ale organelor de conducere, referitor la domeniul sdu de activitate,
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in limitele respectirii temeiului legal.

9.In situatii deosebite sau excepfionale, la indicatia sefului ierarhic
superior §i a conducerii institutiei poate primi si alte sarcini, in afara figei
postului, dar in limitele competentelor sale profesionale specifice.

10.In caz de calamitate, dezastru, incendiu, salariatul este obligat sa se
prezinte din proprie initiativa la locul de munca, fara a mai astepta
solicitarea din partea conducatorului locului de munca.

C.2. Atributii specifice

- efectueaza consultafii de specialitate si diagnosticare a pacientilor;

- prescrie tratamente, intocmeste retete §i identificd necesitatea spitalizirii
pacientului;

- examineazd bolnavii imediat la internare §i completeazi FOCG fin
primele 24 de ore, iar in cazuri de urgenfi foloseste investigatiile
paraclinice efectuate ambulator;

- examineazi zilnic bolnavii §i consemneazi in foaia de observatie
evolutia, exploridrile de laborator, alimentatia si tratamentul corespunzitor,
completeazd rubricatura foii de observatie clinici generals, stabilind si
codificind diagnosticele conform ICD 10, la sfarsitul interndrii intocmeste
epicriza;

- intocmeste corect §i cu simt de rdspundere documentele medicale,
potrivit normelor legale;

- intocmeste formele de externare ale bolnavilor si redacteazi orice act
medical aprobat de

conducerea spitalului in legéturd cu bolnavii pe care ii are sau i-a avut in
ingrijire;

- prezintdi medicului sef de sectie situafia bolnavilor pe care ii are in
ingrijire §i solicitd sprijinul acestuia ori de céte ori este necesar;

- comunicd zilnic medicului de gardd, bolnavii gravi pe care ii are in
ingrijire §i care necesita supraveghere deosebiti;

- asigurd asistenta medicald permanentd a pacientilor pe care 1i are in
ingrijire, aplicd tratamentul medical corespunzitor si promoveazid misuri
profilactice pentru prevenirea complicatiilor si cronicizarea bolilor;

- prescrie §i sd foloseascd numai medicamentele §i produsele biologice de
uz uman necesare pentru efectuarea tratamentului, cuprinse 1in
nomenclatorul de medicamente si produse biologice de uz uman;

- s prevind §i si combatid abuzul de medicamente, si semnaleze organelor
competente reactiile neprevizute ale acestora;

- informeazd pacientii despre modul de utilizare al medicamentelor si
despre potentialele lor riscuri sau efecte adverse;

- foloseste gimnastica medicala pentru tratarea §i recuperarea medicali a
bolnavilor, corectarea deficientelor fizice si functionale si s¥ recomande
practicarea exercitiilor fizice pentru intdrirea organismului si mentinerea
sanatatii;

- intocmegte §i semneazi condica de medicamente pentru bolnavii pe care
ii ingrijeste;

- intocmeste corect §i cu simf de rispundere documentele medicale,
potrivit normelor legale;

- supravegheazi tratamentele medicale executate de cadrele medii si
auxiliare sanitare, iar la nevoie le efectueazi personal;

- recomanda gi urmareste zilnic regimul alimentar al bolnavilor;

- raspunde de activitatea medicald din saloanele ce i sunt repartizate de
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seful sectiei;

- asigurd si raspunde de aplicarea tuturor mésurilor de igiend si
antiepidemice, precum si a normelor de protectia muncii in sectorul de
activitate pe care 1l are in grija;

- medicul curant care a transferat pacienti in sectia ATI este obligat si
raspundd ori de céte ori este nevoie, solicitirilor medicului curant in
specialitatea ATI de a vizita pacientii respectivi, a prescrie tratamente si a
evalua in echipa starea pacientului;

- medicii de specialitate solicitati pentru consulturi interdisciplinare sunt
obligati sd rispunda solicitarii in cel mai scurt timp posibil si si
consemneze consultul §i recomandarile in foaia de observatie clinicé
generald. In cazul unor divergente de opinii, se efectueazi un consult la
care participd medicii sefi de la ambele sectii, sau dupd caz directorul
medical, care vor hotdri de comun acord conduita terapeutic adecvati;

- respectd programul de munca, Regulamentul Intern si Regulamentul de
Organizare si Functionare;

- participd la activitatea din spital - program in cursul diminetii, raport de
gardd si la programul de gardd conform reglementarilor in vigoare, dupa
caz;

- asigurd consultafii de specialitate in ambulator conform programului
intocmit impreund cu medicul sef al sectiei;

- se prezintd la locul de munca in deplinitatea capacititilor de munca, fiind
interzisd prezentarea la serviciu sub influenta bAuturilor alcoolice, a
substantelor stupefiante sau narcotice de orice fel;

- raporteazd cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit
dispozitiilor in vigoare;

- are obligatia de a respecta disciplina, tinuta si comportamentul in cadrul
sectiei;

- raspunde prompt la toate solicitdrile de urgen{d si la consulturile din
aceeasi sectie si alte sectii si colaboreazi cu tot personalul medical din
sectiile si laboratoarele din spital in interesul unei cat mai bune Ingrijiri
medicale a bolnavilor;

- asigurd respectarea prevederilor legale cu privire la prevenirea infectiilor
asociate asistentei medicale (nosocomiale);

- asigurd protectia propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de
personalul care poate fi infectat;

- aplicd procedurile si protocoalele din planul anual de supraveghere si
control al infectiilor asociate asistentei medicale;

- asigurd obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cdnd o
infectie este prezenta sau suspecti;

- raporteazd cazurile de infectii intra spitalicesti echipei si internarea
pacientilor infectati;

- consiliazd pacientii, vizitatorii si personalul in legiturd cu tehnicile de
prevenire a transmiterii infectiilor;

- instituie tratamentul adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si
luarea de mdsuri pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor
persoane, in special pacientilor;

- aplicd si folosesc procedeele si mijloacele pe care le are la dispozitie
pentru realizarea obiectivelor previdzute In programele de sindtate si
prevenirea imbolnavirilor;

- controleaza aplicarea strictd a normelor de igiend, vegheazi la
mentinerea §i promovarea sanitatii pacientilor, desfigoard o sustinutd
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activitate de educatie sanitar3;

- urméresc modul cum sunt asigurate conditiile igienice la locul de munci
si dispun misurile corespunzitoare pentru inlaturarea pericolelor de
imbaolnavire a personalului;

- aplicd cu promptitudine misurile de prevenire si combatere a bolilor
transmisibile, profesionale si a bolilor cronice;

- adopta, la nivelul tuturor competenfelor medicale si manopere de
ingrijiri, un comportament adecvat aplicirii misurilor de prevenire a
infectiilor §i respectd principiul precautiunilor universale;

- dispun si verifici instituirea masurilor de izolare pentru pacientii a ciror
patologie impune astfel de mésuri;

- respectd principiile asepsiei si antisepsiei la toate nivelele si momentele
- utilizeazd manopere §i proceduri de ingrijire §i terapie bazate pe
protocoale de activitate profesionald care corespund criteriului riscului
minim acceptat in conditiile riscului asumat;

- aplicd masuri profesionale de profilaxie nespecifica, dupi caz specific,
pentru protejarea pacientilor si a personalului fafi de riscul la infectie;

- integreazi in activitatea profesionald curentd supravegherea specifici a
asistafilor, cunoasterea §i recunoasterea riscului la infectei, respectiv
inregistrarea, stocarea, prelucrarea §i transmiterea informatiilor privind
infectiile clinic manifeste sau depistate, in conformitate cu normativele
profesionale;

- solicitd consultan{i interdisciplinard, respectiv colaberarea si
coordonarea profesionald de specialitate pentru evaluarea riscului pentru
infectei i dupd caz, a combaterii unor situatii endemice sau epidemice
prin infectii asociate asistentei medicale, depistate si raportate in
conformitate cu reglementirile in vigoare;

- participd, in caz de producere a unor calamititi naturale, epidemii sau
accidentiri, la actiunile de prim-ajutor gi de asistentd medicali;

- si manifeste deplind intelegere fafd de pacienti, sd evite orice atitudine
care poate influenta negativ evolutia bolii;

- sd acorde primul ajutor §i si asigure asisten{d medicald bolnavului pina
la disparitia stéirii de pericol pentru sinitatea sau viata acestuia ori pani la
internarea bolnavului intr-o unitate sanitar3;

- are obligatia de a pastra confidentialitatea actului medical si prevederile
legale privind consimtiméntul informat al pacientului;

- este responsabil pentru calitatea serviciilor medicale oferite pacientilor;

- participa la activititi de perfectionare profesionald in domeniul siu de
specialitate, se informeazd in mod continuu cu privire la cele mai noi si
eficiente metode de diagnostic i tratament In domeniu;

- are obligafia de a cunoagte foarte bine actele normative specifice;

- 53 nu primeascd sau si conditioneze, in orice fel, acordarea ingrijirilor
medicale ori indeplinirea celorlalte atributii ce-i revin, de obtinerea unor
sume de bani ori alte avantaje materiale;

- supravegheazid si aplicdA codul de procedurd pentru colectarea,
depozitarea, transportul §i eliminarea degeurilor periculoase stabilit in
sectorul lui de activitate;

- aplicd metodologia de investigatie-sondaj pentru determinarea
cantitatilor produse pe tipuri

de deseuri, in vederea completirii bazei nationale de date si a evidentei
gestiunii degeurilor;
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- participd la activitatea profesionald si didactici legati de procesul de
invataimant dupd pregatirea profesionala proprie;

- in cazul in care este angajat prin integrare clinica, desfisoard activitate
integratd, participa la realizarea de proiecte de finantare prin programe
nationale si internationale a cercetirii stiintifice medicale in spital,
participand la studii clinice in spital;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de seful de sectie si conducerea
spitalului in limita competentelor sale profesionale;

- poartd in mod obligatoriu ecusonul pe care vor fi vizibile numele, functia
si gradul profesional.

- efectueaza endoscopii digestive diagnostice si interventionale in regim
ambulatoriu si de spital conform programului stabilit

- participa la raportul de garda

- participa la sedintele de lucru si de instruire periodica din cadrul sectiei

ATRIBUTII SPECIFICE ALE MEDICULUI PE PARCURSUL
ASIGURARII SERVICIULUI DE GARDA:

- medicul care asigurd serviciul de gardd rispunde prompt la solicitarile
medicilor din UPU si celelalte sectii ale spitalului in vederea acordarii
consultului de specialitate, dacd se considerd necesar, in termen de maxim
10 minute de la solicitare pentru pacientii aflati in stare critica (cu exceptia
cazului in care medicul este implicat intr-o altd urgentd in sectie/blocul
operator/UPU) sau de 60 minute de la solicitate in cazul pacientilor stabili;
- controleazi la intrarea in gardd prezenta personalului medico-sanitar la
serviciu, existenta mijloacelor necesare asigurdrii asistenfei medicale
curente i de urgentd, precum si predarea serviciului de cadrele medii si
auxiliare care lucreazi in ture;

- indicd §i supravegheazi tratamentele medicale executate de ciitre
asistentii medicali;

- supravegheaza cazurile grave existente in sectii sau internate in timpul
garzii,

- interneazi cazurile de urgenti; rispunde de justa indicatie a internarii
acestor cazuri putind apela la ajutorul oricirui specialist din cadrul
spitalului, cheméndu-1 la nevoie de la domiciliu;

- raspunde la chemdrile care necesitd prezenta sa in cadrul spitalului si
cheami la nevoie alti medici ai spitalului necesari pentru rezolvarea
cazului;

- acordd asistenfd medicald de urgen{id bolnavilor care nu necesitd
internarea;

- solicitd internarea in alte spitale a bolnavilor care nu pot fi rezolvati in
spital, dupa acordarea primului ajutor;

- intocmeste In timpul gérzii foaia de observatie a cazurilor internate de
urgen({d si consemneazd evolutia bolnavilor internati §i medicatia de
urgentd pe care a administrat-o;

- anuntii cazurile cu implicatii medico-legale coordonatorului echipei de
gardd, medicului sef de sectie, directorului medical sau medicul specialist
anatomopatolog, dupa caz; de asemenea anun{a si alte organe, in cazul in
care prevederile legale impun aceasta;

- coordonatorul echipei de garda este medicul de garda de pe linia de garda
in specialitatea ATI

- confirmd decesul, consemndnd aceasta Tn FOCG si di dispozitii de
transportare a cadavrului la morgd, dupd 2 ore de la deces, conform
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procedurii;

- urmdreste disciplina si comportamentul vizitatorilor in orele de viziti;

- efectueazi controlul calititii hranei (organoleptic, cantitativ si calitativ);

- Intocmeste la terminarea serviciului, raportul de gardi in condica
destinatd acestui scop, consemnénd activitatea din sectie pe timpul garzii,
masurile luate, deficientele constatate si orice observatii necesare, prezinti
raportul de gard3;

- anun{d prin toate mijloacele posibile medicul coordonator de gardi,
medicul director al spitalului, managerul unititii si autorititile competente,
iar in caz de incendiu sau alte calamitii ivite in timpul garzii si ia masuri
imediate de interventie si prim ajutor cu mijloace disponibile;

- poartd In mod obligatoriu ecusonul pe care vor fi vizibile numele, functia
si gradul profesional.

C3.ATRIBUTII SU

Personalul propriu, practicantii si voluntarii din _cadrul unititilor
sanitare au urmdtoarele obligafii principale pe linia_situatiilor de
urgenftd:

* sd respecte normele generale de apdrare impotriva incendiilor,
prevederile prezentelor dispozifii generale, precum si regulile §i mdsurile
specifice stabilite in cadrul unitdtii in care isi desfdsoard activitatea;

° sd respecte instrucfiunile  specifice de  exploatare a
aparatelor/echipamentelor aflate in dotarea unitdfii in care este angajat
sau igi desfisoard activitatea;

e sd participe, conform atributiilor stabilite, la evacuarea in condifii de
siguranfd a pacienfilor/persoanelor internate, insofitorilor persoanelor cu
handicap/ aparfindtorilor §i a vizitatorilor, definifi conform prezentelor
dispozitii generale;

* sd anunfe, conform instrucfiunilor proprii de apdrare impotriva
incendiilor, orice eveniment care poate produce o situafie de urgentd;

* sd intervind, conform instructiunilor proprii de apdrare impotriva
incendiilor, pentru stingerea oricdrui inceput de incendiu, utilizdnd
mijloacele de apdrare impotriva incendiilor din dotare.

* in caz de incendiu, orice persoand trebuie sd acorde ajutor, cdnd §i cdt
este rafional posibil, semenilor aflafi in pericol sau in dificultate, din
proprie inifiativa ori la solicitarea victimei, a reprezentantilor autoritdfilor
adminisiratiei publice, precum §i a personalului serviciilor de urgentd.

* in cazurile de for{d majord determinate de incendii, persoanele fizice si
Juridice care defin, cu orice titlu, fterenuri, constructii, instalafii
tehnologice sau mijloace de transport au urmdioarele obligafii:

a) sd permitd necondifionat accesul serviciilor de urgenfd gi al
persoanelor care acordd ajutor;

b) sa permitd necondifionat utilizarea apei, a materialelor si a
mijloacelor proprii pentru operatiuni de salvare, de stingere §i de limitare
a efectelor incendiilor produse la bunurile proprii ori ale altor persoane;

c) sa accepte mdsurile stabilite de comandantul intervenfiei pentru
degajarea terenurilor, demolarea umei constructii sau a unei pdrfi din
constructie, tdierea/ dezmembrarea mijloacelor de transport, oprirea
temporard a activitdtilor sau evacuarea din zona periclitatd §i sd acorde
sprijin, cu forte §i mijloace proprii, pentru realizarea acestor mdsuri,

* persoanele fizice §i juridice sunt obligate sd respecte reglementdrile
tehnice §i dispozifiile de apdrare impotriva incendiilor §i sd nu
primejduiased, prin deciziile i faptele lor, viata, bunurile si mediul.

* persoana care observd un incendiu are obligafia sd anunfe prin orice
mijloc serviciile de urgentd, primarul sau politia si sd ia mdsuri, dupd
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posibilitatile sale, pentru limitarea si stingerea incendiului,

* in cazul in care anunful de incendiu s-a flicut cu rea-credin{d, fird motiv
Intemelat, autorul rdspunde contravenfional sau penal, potrivit legii, §i
suportd cheltuielile ocazionate de deplasarea fortelor de interventie.

C.4. ATRIBUTII SSM

Fiecare lucrator trebuie sd isi desfiisoare activitatea in conformitate cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit si nu expund

la_pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald atét propria
persoana, cdt si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de muncd, dupd cum urmeazdi:

* sd utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substangele periculoase,
echipamentele de transport §i alte mijloace de productie;

* sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat §i, dupd
utilizare, sd il inapoieze sau sa il pund la locul destinat pentru pdstrare;

* sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea
sau inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special
ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalafiilor tehnice si clddirilor, §i sa
utilizeze corect aceste dispozitive;

* sd comunice imediat angajatorului gi‘sau lucrdtorilor desemnati orice
situafie de muncd despre care au motive intemeiate sd o considere un
pericol pentru securitatea §i sdndiatea lucrdtorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie;

* sd aducd la cunogtinta conducdtorului locului de muncd si'sau
angajatorului accidentele suferite de propria persoana;

* sd coapereze cu angajatorul §i/sau cu lucrdtorii desemnati, atdt timp cat
este necesar, pentru a face posibila realizarea oricdror mdsuri sau cerinte
dispuse de cdtre inspectorii de muncd §i inspectorii sanitari, pentru
protectia sdndtdtii §i securitdtii lucrdtorilor;

* sd coopereze, aldt fimp cdt este necesar, cu angajatorul gi/sau cu
lucrdtorii desemnafi, pentru a permite angajatorului sd se asigure cd
mediul de muncd §i conditiile de lucru sunt sigure §i fard riscuri pentru
securitate §i sdndtate, in domeniul sdu de activitate;

* 5d isi insugeascd §i sd respecte prevederile legislafiei din domeniul
securildfii §i sanatdfii in muncd §i mdsurile de aplicare a acestora;

* sd dea relafiile solicitate de cdtre inspectorii de muncd §i inspectorii
sanitari.

C.5.Atributii specifice privind dezvoltarea cunostintelor
profesionale:
1.Se preocupd de actualizarea cunostinfelor profesionale, prin studiu
individual sau alte forme de educatie continud conform cerintelor postului;

2.Cunoasterea §i respectarea actelor normative aplicabile in domeniul
sanitar.

C.6. Atributii si responsabilititi fatd de echipamentul din dotare:
Réspunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizarea aparatu
din dotare.
Rispunde de informarea imediatd a persoanelor responsabile privind ori
defectiune in functionarea echipamentului cu care si desfasoar activitatea.

C.7. Atributii privind gestionarea degeurilor conform Ord. nr.
1226/2012
Medicul care isi desfésoard activitatea in spital are urmatoarele atributii:

a) supravegheazd modul in care se aplici codul de proceduri stabilit in
sectorul lui de activitate;
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b) aplica procedurile stipulate de codul de proceduri;

¢) aplici metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de
date privind degeurile rezultate din activiti{i medicale.

C.8. Atributii /Responsabilititi privind normele de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unititile medicale conform reglementirilor Ordinului M.S. nr.
1101/2016.

Atributiile medicului curant (indiferent de specialitate):

a) protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de
personalul care poate fi infectat, cu respectarea ghidului de izolare elaborat
de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale;

b) aplicarea procedurilor i protocoalelor implementate de
serviciul/compartimentul de prevenire a infecfiilor asociate asistentei
medicale;

c) obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cénd o
infectie este prezentd sau suspectd, in conformitate cu protocolul de
diagnostic i cu definitiille de caz si inainte de inifierea tratamentului
antibiotic;

d) raspunde de depistarea si raportarea la timp a infecfiilor asociate
asistentei medicale;

e) consilierea pacientilor, vizitatorilor §i a personalului in legiturd cu
procedurile de prevenire a transmiterii infectiilor;

f) instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei ingisi
si implementarea masurilor instituite de serviciul/compartimentul de
prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a preveni
transmiterea acestor infecfii altor persoane, in special pacientilor;

g) solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care
considerd necesar si/sau conform ghidurilor/protocoalelor locale, cu
respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementati in unitatea
sanitara;

h) respectd procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei
medicale elaborati de serviciul/compartimentul de prevenire a infeciiilor
asociate Ingrijirilor medicale, in conformitate cu legislatia in vigoare;

i) dupd caz, raspunde de derularea activiti{ii de screening al pacientilor
in sectii de terapie intensivd si alte sectii cu risc pentru depistarea
colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor
asociate asistentei medicale si monitorizare a utilizirii antibioticelor si a
antibioticorezistentei;

J) comunicad infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la
transferul pacientilor sai in alt sectie/altd unitate medicali.

C.9. Atributii/responsabilititi privind Ordinul nr. 1761/2021 din 3
septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdfarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si
private, evaluarea eficacitiitii procedurilor de curdtenie si dezinfectie
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia miinilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele
de evaluare a derulirii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia
ART. 1

Produsele biocide incadrate in tipul 1 de produs sunt utilizate pentru:

a) dezinfectia igienicd si chirurgicald a méinilor prin spilare;

b) dezinfectia igienica si chirurgicald a méinilor prin frecare.
ART. 2
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Criteriile de utilizare §i p3strare corectd a antisepticelor sunt
urmitoarele:

a) un produs se utilizeaza numai In scopul pentru care a fost avizat;

b) se respecti indicatiile de utilizare din avizul eliberat de Comisia
Nationala pentru Produse Biocide (CNPB), respectiv eticheta produsului;

c) pe flacon se noteazi data si ora deschiderii;

d) la fiecare utilizare, flaconul trebuie deschis si inchis corect;

e) este obligatorie existenfa dozatoarelor pentru solutii hidroalcoolice,
iar acestea trebuie si fie la indemand, In apropierea pacientului (zonei de
ingrijiri);

f) flaconul se manipuleaza cu atentie; in cazul flacoanelor cu solutie
antisepticd este interzisd atingerea gurii flaconului, pentru a se evita
contaminarea;

g) este interzisa transvazarea in alt flacon;

h) este interzisd reconditionarea flaconului;

i) este interzisd completarea unui flacon pe jumitate golit 1n alt flacon;

j) sunt interzise amestecarea, precum si utilizarea succesiva a doud
produse diferite;

k) sunt de preferat produsele conditionate in flacoane cu cantitate mica;

1) flacoanele trebuie pastrate la adipost de lumind si departe de surse de
cldura.

ART. 3

Procedurile pentru igiena méinilor sunt:

a) spalare simpla cu api si sdpun;

b) dezinfectie igienica prin spilare cu sdpun dezinfectant;

c) dezinfectie igienica prin frecare cu solutie hidroalcoolici;

d) dezinfectie chirurgicald prin spalare cu api si sipun chirurgical;

e) dezinfectie chirurgicala prin frecare cu solutie hidroalcoolici.

ART. 4

(1) in vederea asigurarii igienei corecte si eficiente a mainilor
personalului medico-sanitar gi de ingrijire este interzisd purtarea inelelor,
bréfirilor, ceasurilor sau altor bijuterii.

(2) Este interzisa in unitati medicale purtarea unghiilor lungi, licuite sau
artificiale.

C.10. Prevederi speciale:
La cererea superiorului direct, la schimbarea sau incetarea activititii se
vor preda toate documentele si obiectele de inventar.

C.11. Atributii i responsabilitdti mentinute:

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor
de serviciu raspunde disciplinar, contraventional sau penal, dupa caz.
Fisa postului este valabila pe intreaga perioadd de desfasurare a
contractului de munca, putind fi reactualizatid in cazul aparitiei unor
noi reglementdri legale sau ori de céte ori este necesar.

D. Sfera relationala a titularului postului

Colaboreazd cu toate structurile de la nivelul SJUT pentru crearea §i
mentinerea unei imagini pozitive a unitdii.

1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
-subordonate fata de:
-superior fata de:

> Medic sef, Director medical, Manager
> Asistent medical sef, asistent medical, infirmiere, ingrijitoare,
brancardieri, registratror.
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b) Relatii functionale:

Ierarhice

» Cu conducerea unitafii
Colaborare

»Cu  personalul medical si  administrativ = din
sectii/compartimente/servicii/etc. din cadrul unititii sanitare.
Functionale
Cu celelalte Sectii/compartimente/servicii/etc. din cadrul unititii sanitare.

celelalte

¢) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare:

2. Sferarelationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice:

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii si competente:

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

Dr. Petrescu Radu lustin

2. Functia de conducere:

3. Semnatura:

4. Data:

F. Contrasemneaza:

a) Numele si prenumele:

Dr. RADU IOANA ANTOANETA

b) Functia:

Director medical

¢) Semnatura:

d) Data:

AM LUAT LA CUNOSTINTA
si am primit un exemplar.

Nume si prenume:
Semnatura:

Data:




